
 

 

 

 

 

 

 

Merkblatt Kennzahlen Sozialversicherungen 2022 
(gütig ab dem 01.01.2021) 
 
 

1. Säule: AHV , IV, EO , ALV , MVG 
 

Maximaler versicherter Jahreslohn AHV / IV      CHF    86’040 
Minimale Alters- / Invalidenrente      CHF   14’340 
Maximale einfache Alters- / Invalidenrente     CHF   28’680 
Maximale Alters- / Invalidenrente für Ehepaare     CHF    43’020 
 
Maximal versicherter Jahreslohn Mutterschaftsentschädigung (EO)   CHF   88’200 
 
Maximal versicherter Lohn ALV       CHF 148’200 
 
Maximal versicherter Lohn Militärversicherung     CHF   152’276 
 
Beitragssätze für Unselbständig – Erwerbende 
 
AHV              8.7% 
IV              1.4% 
EO             0.50% 
Total AHV / IV / EO-Beitrag (Arbeitnehmer + Arbeitgeber)    10.60% 
 
ALV Beitrag   Anteil Lohnsumme < CHF 148'200    2.20% 
   Anteil Lohnsumme > CHF 148'200    1.00% 
 
Beitragssätze für Selbständig-Erwerbende 
 
Ab Jahreslohn von CHF 57'400        10.00% 
Unterhalb Jahreslohn von CHF 57'400     sinkende Beitragsskala 
Minimalbeitrag pro Jahr (Jahreslohn < CHF 9'600)    CHF 503.00 
 
Freibetrag Rentner jährlich pro Arbeitgeber     CHF  16’800 
Freibetrag Nebenbeschäftigung pro Jahr     CHF   2’300 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

2. Säule: BVG, UVG 
 

Mindestjahreslohn         CHF    21’510 
Maximal anrechenbarer Jahreslohn       CHF    86’040 
Koordinationsabzug        CHF   25’095 
Maximal versicherter Jahreslohn      CHF   60’945 
Minimal versicherter Jahreslohn      CHF     3’585 
Mindestverzinsung gemäss BVG           1.00% 
Umwandlungssatz (auf dem Obligatorium)          6.80% 
 
Maximal versicherter Jahreslohn UVG      CHF 148’200 
 
Beitragssätze individuell (abhängig von Branche, Versicherungsgesellschaft, gewähltem 
Versicherungsmodell u.v.m.) 
 
3. Säule 
 
Erwerbstätige mit Pensionskasse       CHF    6’883 
Erwerbstätige ohne Pensionskasse, 20% des Erwerbseinkommen max.   CHF  34’416 
 
 
 
Dieses Merkblatt stellt lediglich eine Zusammenfassung dar. Massgebend sind stets die offiziellen 
Werte aus den jeweiligen Gesetzten und Verordnungen.  
 
Zögern Sie bitte nicht, uns bei Fragen zu kontaktieren. Wir sind gerne für Sie da.  

 
 

 

 

 


